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ПОЛОЖЕНИЕ 

об общем собрании трудового коллектива 

ГКОУ школы-интерната №28 п.Суворов-Черкесский 

 

1. Общие положения 

1.1. Общее собрание трудового коллектива осуществляет общее 

руководство учреждением, призвано регулировать отношения 

администрации ГКОУ школы-интерната № 28 п.Суворов-Черкесский. 

1.2. Общее собрание трудового коллектива действует на основании 

Констируции РФ, Закона РФ «Об образовании», Трудового кодекса РФ, 

Устава ГКОУ школы-интерната № 28. 

 

2. Задачи и содержание работы общего собрания трудового 

коллектива 

2.1. Общее собрание трудового коллектива ГКОУ школы-интерната 

№ 28 решает вопросы: 

- определение основных направлений развития учреждения, повышение 

качества и эффективности учебно-воспитательного процесса; 

- вопросы финансово-хозяйственной деятельности, привлечения 

дополнительных финансовых средств и укрепления материально-

технической базы учреждения. 

2.2. К исключительной компетенции общего собрания трудового 

коллектива ГКОУ школы-интерната № 28 относятся: 

- утверждение правил внутреннего трудового распорядка; 

- принятия решения о необходимости заключения коллективного 

договора, его утверждение; 

- образование профсоюзного комитета ГКОУ школы-интерната № 28 

для ведения коллективных переговоров с администрацией по вопросам 

заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля за 

его выполнением; 

- определение численности комиссии по трудовым спорам ГКОУ 

школы-интерната № 28, избрание её членов; 

- выдвижение коллективных требований работников ГКОУ школы-

интерната № 28 и избрание полномочных представителей для участии в 

разрешении коллективного трудового спора; 

- общее собрание трудового коллектива заслушивает отчеты, 

информацию о результатах деятельности администрации; избирает Совет 



Учреждения, его председателя и определяет срок их полномочий, 

рассматривает результат их работы. 

 

3. Организация деятельности 

3.1. Общее собрание трудового коллектива избирает из своего 

состава секретаря, который работает на общественных началах. 

3.2. Общее собрание трудового коллектива проводится по мере 

необходимости, но не реже двух раз в год. 

3.3. Общее собрание трудового коллектива вправе принимать 

решения, если в его работе приняло участие более полоины сотрудников, для 

которых ГКОУ школы-интерната № 28 является основным местом работы. 

3.4. Решение общего собрания трудового коллектива ГКОУ школы-

интерната № 28 принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на собрании работников. 

3.5. Процедура голосования определяется общим собранием 

трудового коллектива ГКОУ школы-интерната № 28. 

3.6. Внеочередное общее собрание коллектива ГКОУ школы-

интерната № 28 созывается директором ГКОУ школы-интерната № 28 по его 

инициативе. 

 

4. Документация общего собрания трудового коллектива 

4.1. Протоколы заседаний общего собрания трудового коллектива 

оформляются секретарем и подписываются председателем собрания и 

секретарем. 

4.2. Основными документами для деятельности общего собрания 

трудового коллектива ГКОУ школы-интерната № 28 являются: 

- Устав и локальные акты ГКОУ школы-интерната № 28; 

- план работы общего собрания трудового коллектива на учебный год; 

- коллективный договор между администрацией ГКОУ школы-

интерната № 28 и работниками ГКОУ школы-интерната № 28; 

- протоколы заседаний общего собрания трудового коллектива. 

 

5. Заключительные положения. 

5.1. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся собрание 

трудового коллектива и принимаются на его заседании. 

5.2. Положение действует до принятия новой редакции. 
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